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INFORME DE ACTIVIDAD
Reunidn de trabajo
Civdad de Guatemala

1. OBJETIVO GENERAL

Realizar el modelo de la ruta causal del plan de incidencia politica.

2. LUGAR, FECHA Y HORA
2da, Calle 5-58 zona 2, Ciudad de Guatemala. 15 de abril de 2021. 17:30 p.m.
3. NO. DE PARTICIPANTES
10 personas.
4. ENCARGADO DEL INFORME
Marco Loarca, director ejecutivo, Asociacion SOMOS.
5. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

La actividad dio inicio a las 17:30 en las instalaciones de la Asociacion SOMOS. Los invitados
para este evento, se reunieron con el objetivo de determinar el modelo de la ruta causal del
plan de incidencia politica de la Asociacion SOMOS.

Marco Loarca de Asociacion SOMOS estuvo a cargo de dirigir la actividad, dando
informacién sobre los antecedentes del plan de incidencia politica que se realizé con el
objetivo de garantizar y oficializar la atencién en salud integral de hombres gais, bisexuales
y otros HSH en los servicios de salud piblica de Guatemala.

El plan de incidencia de la Asociaciéon SOMOS, fue realizado con el objetivo de contener una
serie de componentes y pasos para contribuir a precisar y definir los problemas, los objetivos,
las acciones y los recursos necesarios para promover el cambio en politicas publicas a nivel
nacional y local en favor de la comunidad gay, bisexual y otros HSH.

La puesta en prdctica del plan, significo: a) el consenso con representantes de organizaciones
de base comunitaria LGBTI, profesionales independientes que forman parte de la comunidad
diversa y otras instancias aliadas a la temdtica, para proponer una agenda politica
representativa de las necesidades de la comunidad gay, bisexual y otros HSH, estableciendo
una ruta de incidencia en dreas geograficas especificas; b) la elaboracién de una agenda
politica representativa, para la definicién de problemdticas, objetivos, acciones y recursos
necesarios para promover un cambio en las politicas pUblicas a nivel nacional y local en favor
de la comunidad gay, bisexual y otros HSH; ¢) la incorporaciéon en las acciones locales el
seguimiento de los resultados del monitoreo ciudadano a estrategias y politicas piblicas; vy,
d) la elaboracién de un plan de comunicacién para promover las actividades contenidas en
el plan de incidencia, desde las bases comunitarias LGBTI, impulsando la participacion
ciudadana con equidad y promocién de Derechos Humanos.


mailto:info.somosg@gmail.com

Asociacion Somos Jovenes Diversos en Accion —SOMOS- “'f
SOMOS 22, Calle 5-58 zona 2, Ciudad Capital I 4
e info.somosg@gmail.com

2212-4372

FEDERACION

GUATEMALTECA LGBTI

Marco Loarca de Asociacion SOMOS, comparte que luego de la ejecuciéon del plan de
incidencia politica, se obtuvo resultados positivos para la comunidad DIVERSA (aunque el plan
de incidencia en un primer momento fue pensado para hombres gais y bisexuales, se logré
incluir beneficios para la poblaciéon de mujeres lesbianas y bisexuales). Luego del cabildeo e
incidencia politica, diferentes instituciones pUblicas se mostraron abiertas a la inclusién de la
tematica LGBTI en sus programas y proyectos, entre ellos: el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social, la Procuraduria de Derechos Humanos, el Tribunal Supremo Electoral y el
Ministerio de Gobernacién.

Por lo tanto, como seguimiento del plan de incidencia de la Asociacién SOMOS, se propone
realizar un modelo de la ruta causal que brinde seguimiento a las acciones de incidencia
politica priorizados: a) seguimiento para la aplicacién del Manual de lineamientos de
atencién integral en salud para lesbianas, gais y bisexuales, en los servicios de salud publica
a nivel nacional, b) consolidacién del observatorio de derechos humanos de personas LGBTI
de Guatemala, liderado desde la PDH, c) sistematizacién de la violencia social generada por
la orientacién sexual e identidad de género, d) fortalecimiento de las capacidades de
incidencia politica de los liderazgos LGBTI para la defensa de Derechos Humanos, y e)
definicién de una agenda politica entre las organizaciones de base comunitaria LGBTI,
tomando en cuenta la priorizaciéon de sus problematicas y necesidades.

Dentro de los compromisos de esta reunién se fijé realizar un documento / planificacién, para
fijar responsabilidades a corto, mediano y largo plazo. Este documento serd socializado con
los participantes de la reunién para que lo validen y lo ejecuten. La Asociacién SOMOS serd
la encargada de construir la ruta.

Braulio Raymundo de Asociacién SOMOS, finaliza la actividad, agradeciendo a los
participantes, solicitdndoles su atenciéon permanente de la construccién del plan de accién de
la ruta causal del plan de incidencia politica.

6. METODOLOGIA

Para el desarrollo de esta reunién, fue necesario realizar diferentes acciones previo y de
seguimiento, para alcanzar los resultados propuestos en el marco del proyecto que se ejecuta
con HIVOS Guatemala.

Previo a la reunién

Se realizé las invitaciones y convocatoria por medio de correo electrénico, a diferentes
personas de instituciones publicas y de sociedad civil, con el objetivo de establecer alianzas
estratégicas y trabajo colaborativo para la creacién de una ruta causal del plan de incidencia
politica de la Asociacion SOMOS.

Se realizé una agenda para presentarla con los invitados sobre la propuesta de la reunién.
En esta agenda se tomé en cuenta todos los temas que fueron necesarios de abordar en la
reunién de trabajo.
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Se realizaron los preparativos logisticos para tenerlos listos durante la reunién. Se tomé en
cuenta que para la actividad se daria refaccién a los participantes.

Durante la reunién
Se sistematizé los puntos abordados en la reunién de trabajo. El encargado de la actividad
estuvo tomando nota de los aportes de los participantes.

Después de la reunion
Se realizé el informe del evento en el que se incluyeron los temas con mayor importancia que
se abordaron durante el desarrollo de la actividad.

Se mantiene la comunicacién adecuada con los participantes de la reunién con el objetivo de
darle seguimiento a los compromisos y responsabilidades que derivaron de la actividad.

Se presenta la documentacién de soporte al drea financiera para los gastos ejecutados para
la actividad.

7. LOGROS

Definicién de los temas prioritarios a incluir en plan de incidencia politica (como ruta causal),
tomando en cuenta el trabajo previo realizado por la Asociacion SOMQOS, en la construccion
de entornos favorables y libres de estigma y discriminacién a favor de lesbianas, gais,
bisexuales, trans e intersexuvales de Guatemala.

Seguimiento a las acciones de incidencia politica con instituciones publicas, quienes, dentro de
sus funciones prestan servicios de atencién a personas de la diversidad sexual e identidad de
género.

8. LIMITANTES

El contexto politico de Guatemala, presenta barreras estructurales para el abordaje de las
necesidades y problemdticas de la poblaciéon LGBTI, por lo que dificulta a que las acciones
propuestas en el modelo de la ruta causal del plan de incidencia politica de la Asociacién
SOMOS se cumplan de manera sencilla, esto quiere decir que el trabajo de abogacia e
incidencia se debe de realizar tomando en cuenta el contexto para la adecuacién vy
pertinencia de las acciones.

9. PASOS A SEGUIR
Reunién de trabajo como seguimiento a los temas abordados en esta primera actividad.

10. COMENTARIOS
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Para la reunién de trabajo, se brindé refaccién para todos los participantes, ademds, se
brindé transporte para ciertas personas.

11. FOTOGRAFIAS

Marco Loarca Jiqu moé

Director ejecutivo info.somosg®amai.com
Asociacion SOMOS
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